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РАЗДЕЛ 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ПК 

1.1. Обоснование актуальности программы: 

дополнительная профессиональная программа разработана в 

соответствии с: 

- Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации № 

273 от 29.12.2012 г.; 

- Паспортом федерального проекта "Молодые профессионалы 

(Повышение конкурентоспособности профессионального образования)" 

(протокол заседания проектного комитета по национальному проекту 

«Образование» от 07 декабря 2018 г. № 3) 

- Паспортом регионального проекта «Молодые 

профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального 

образования)», утв. Советом по стратегическому развитию и проектам 

(программам) (прот. №4 от 02.10.2019 г.); 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 1.07.2013 г. № м499 «Порядок организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам»; 

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 23.08.2017 г. 

№816 «Об утверждении Порядка применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при реализации 

образовательных программ;  

 - Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ 

от 26 августа 2010 г. N 761н "Об утверждении Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 

"Квалификационные характеристики должностей работников образования" (с 

изменениями и дополнениями). Приложение. Единый квалификационный 

справочник должностей руководителей, специалистов и служащих. Раздел 

"Квалификационные характеристики должностей работников образования" 

 

1.2. Цель реализации программы: 

Программа направлена на формирование знаний особенностей 

проектного управления в области новых и высоких технологий, развитие 

навыков и умений применения соответствующих методов и инструментов 

для решения управленческих задач. 
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1.3. Планируемые результаты обучения 

 

Должностные  

обязанности по ЕКС 

Знать Уметь 

Проводит обучение 

обучающихся в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов. Организует и 

контролирует их 

самостоятельную работу, 

индивидуальные 

образовательные 

траектории (программы), 

используя наиболее 

эффективные формы, 

методы и средства 

обучения, новые 

образовательные 

технологии, включая 

информационные. 

Содействует развитию 

личности, талантов и 

способностей 

обучающихся, 

формированию их общей 

культуры, расширению 

социальной сферы в их 

воспитании 

фундаментальные 

положения о роли 

инноваций в 

современном 

обществе;  

 теоретические основы 

инновационной 

деятельности;  

 основные проблемы 

современной 

философии и 

подходов к их 

решению; 

использовать 

междисциплинарные 

системные связи наук;  

анализировать и 

оценивать философские 

проблемы при решении 

социальных и 

профессиональных 

задач;  

применять 

математический 

инструментарий к 

решению социальных и 

профессиональных 

проблем. 

 

Программа повышения квалификации направлена на совершенствование 

следующих профессиональных компетенций: 

- способность применять методы управления проектами в области разработки 

и внедрения новых и высоких технологий;  

- уметь формировать команду инновационного проекта и управлять её 

эффективностью;   

- способность оценивать экономическую эффективность инновационного 

проекта с учётом его технологического и рыночного потенциала.   

 

1.4. Категория обучающихся: преподаватели и мастера производственного 

обучения, имеющие высшее профессиональное образование или среднее 

профессиональное образование по направлению подготовки "Образование и 



педагогика" или в области, соответствующей преподаваемому предмету, без 

предъявления требований к стажу работы, либо высшее профессиональное 

образование или среднее профессиональное образование и дополнительное 

профессиональное образование по направлению деятельности в 

образовательном учреждении без предъявления требований к стажу работы 

 

1.5. Форма обучения: очно-заочная с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

 

1.6. Режим занятий – не более 8 часов в день. 

 

1.7. Трудоемкость обучения: 

Срок освоения программы: 36 часов 

Режим аудиторных занятий – 6 часов 
 


